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I.A SZABALYZAT CELJA

Jelen szabalyzat célja a Tarsulat adatvédelmi és adatkezelési politikajat rogzitd belsé szabalyok me g-
allapitasa AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. apri-
lis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és
az 1lyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (alta-
lanos adatvédelmi rendelet) altal meghatarozott adatvédelmi és adatkezelési rendelkezések betartasa-
val, melyek érvényesitésével a Tarsulat valamennyi tevékenysége, szolgaltatisanak igénybevétele
soran biztositja az érintettek személyes adatok védelméhez valod joganak tiszteletben tartasat az érin-

tettek személyes adatainak feldolgozasa, illetdleg kezelése soran.
A Téarsulat jelen szabalyzat elfogadasaval deklardljaa AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS
(EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) - tovabbiakban ,,Rendelet” - 5. cikkében foglalt sze-

melyes adatok kezel€sére vonatkozoé elvek betartasat.

II. A SZABALYZAT HATALYA
1. Személyi hataly

Jelen szabalyzat hatalya a Tarsulatra és azon természetes személyekre terjed ki, akikre az adatkezelési
tevekenysege kiterjed. A jelen szabalyzatban rogzitett adatkezelési tevékenység természetes szemé-
lyek személyes adataira iranyul. A szabalyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre,
amely jogi személyekre, illetve amely kiilondsen olyan vallalkozasokra vonatkozik, amelyeket jogi
szemelyként hoztak 1étre, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy elérhe-
tOségére vonatkozo adatokat. Jogi személy az egyesiilet, a gazdasagi tarsasag, a szovetkezet, az egye-
stilés €s az alapitvany.

2. Idobeli hataly

Jelen szabalyzat idébeli hatalya a megallapitasanak napjatol tovabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat
visszavonasanak napjaig all fenn.

1. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,,€rintett”’) vonatkozo
barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kézvetlen vagy kdzvetett modon,
kiilonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azo-
nossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo alapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automati-
zalt modon végzett barmely mivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a gyujtés, rogzités, rendszere-
z¢€s, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés to-
vabbitas, terjesztés vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetdve tétel utjan, 6sszehangolas vagy dssze-
kapcsolas, korlatozas, torles, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovObeli kezelésiik korla-
tozasa c€ljabdl;

4. ,profilalkotas”: szem¢lyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f1z6do bizonyos személyes jellemzok
ertekelésére, kilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz,
személyes preferenciakhoz, érdeklodéshez, megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez
vagy mozgashoz kapcsolodo jellemzok elemzésére vagy elOre jelzésére hasznaljak;
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S. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan mddon tort€nd kezelése, amelynek kdvetkeztében to-
vabbi informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon taroljak,
¢€s technikai €s szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
termeészetes szemelyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a szemelyes adatok barmely mdédon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférheto;

7. ,adatkezelo”: az a termeszetes vagy jogi szemely, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyeb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldoan vagy masokkal
egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés cé€ljait €s eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza
meg, az adatkezelOt vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unids vagy
a tagallami jog 1s meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy bar-
mely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

9. ,,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil att6l, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6ssz-
hangban térhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazando6 adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi szemely, kozhatalmi szerv, ligynokse€g vagy barmely
egyeb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a
szemelyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé kdzvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,,az érintett hozzajarulasa”: az €rintett akaratanak onkéntes, konkrét €s megfeleld tajékoztata-
son alapulo és egyértelmu kinyilvanitasa, amellyel az €rintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félre-
érthetetleniil kifejezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az Ot érintd személyes adatok
kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériil€se, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jo-
gosulatlan kozl€sét vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredmeényezi;

13. ,genetikai adat”: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzoire vonat-
kozd minden olyan szemé¢lyes adat, amely az adott személy fiziologidjara vagy egészse€gi allapotara
vonatkozd egyedi informaciot hordoz, €s amely els6sorban az emlitett természetes személybdl vett
bioldgial minta elemzése€bdl ered;

14. ,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzoire
vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetové teszi
vagy megerositi a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példdul az arckép vagy a daktilo-
szkoOpiai adat;

15. ,,egészségugyi adat”: egy terméeszetes szemely testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonat-
koz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nydjtott egészségligyi szolgaltatasokra
vonatkozo olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarodl,
16. ,vallalkozas”: gazdasagi tevekenyseget folytatd termeészetes vagy jogi személy, fiiggetleniil a
jogi form4ajatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesito tarsasagokat
¢s egyesuleteket is.

IV. ALAPELVEK
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V.AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

1. Az érintett hozzajarulasa

(1) A szemé€lyes adatok kezelése jogszeriiségének az érintett hozzajarulasan kell alapulnia, vagy va-
lamely egyéb jogszeri, jogszabaly altal megallapitott alappal kell rendelkeznie.
(2) Az érintett hozzajarulasa alapjan torténd adatkezelés esetén az érintett a személyes adatainak ke-
zelésehez val6 hozzajarulasat a kdovetkez6 formaban adhatja meg:
a) irasban, személyes adatkezeléshez hozzajarulast adé nyilatkozati formaban,
b) elektronikus uton, a Tarsulat internetes weboldalan megvaldsitott kifejezett magatartasaval,
jelolonégyzet kipipaldsaval, vagy ha az informdcids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok
igénybevétele soran erre vonatkozo technikai beéllitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb
olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott 6sszefliggésben az érintett hozzajarulasat
személyes adatainak tervezett kezelés€éhez egyértelmiien jelzi.
(3) A hallgatas, az elore bejeldlt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsiil hozzajarulasnak.
(4) A hozzajarulas az ugyanazon c€l vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési tevékenységre
kiterjed.
(5) Ha az adatkezel€s egyszerre tobb cé€lt is szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra
vonatkozoan meg kell adni. Ha az érintett hozzajarulasat elektronikus felkérést kovetden adja meg, a
felkérésnek egyértelmiinek €s tomornek kell lennie, €s az nem gatolhatja sziikségteleniil azon szol-
galtatas igénybevetelet, amely vonatkozasaban a hozzajarulast kérik.
(6) Az énintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa
nem €rinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas elotti adatkezel€s jogszerlis€égét. A hozzajarulas
megadasa eldtt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozz4ajarulas visszavondsat ugyanolyan egyszerti
moddon kell lehetové tenni, mint annak megadasat.

2. Szerzodées teljesitese
(1) Az adatkezel€s jogszeriinek mindsiil, ha az olyan szerz0dés teljesités€hez sziikséges, amely-
ben az érintett az egyik 1él, vagy az a szerzddés megkotését megeldzden az érintett kérésére
torténo 1€pesek megtételéhez sziikséges.
(2) A szerz0dés teljesitéséhez nem sziikséges személyes adatok kezeléséhez vald érintetti hozza-
jarulas nem lehet feltétele a szerz6déskotésnek.

3. Az adatkezelore vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése, vagy az érintett, illetve mas termé-
szetes személy létfontossagu érdekeinek védelme

(1) Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség teljesitése esetén torvény hatarozza meg, igy az
crintett hozzajarulasa a személyes adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

(2) Az adatkezel0 koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, idotarta-
marol az adatkezeld személy€rdl, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati lehetoségekrol.
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(3) Az adatkezel0 jogi kotelezettség teljesitése cimén az érintett hozzajaruldsanak visszavonasat
kovetden jogosult kezelni azon adatkort, amely valamely ra vonatkozoé jogi kételezettség tel-
jesitése veégett sziikséges.

4. Kozérdeku vagy az adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
veégzett feladat végrehajtasa, az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesi-
tése.

(1) Az adatkezel0 — 1deértve azt az adatkezeldt is, akivel a személyes adatokat kozolhetik — vagy
valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve hogy az
érintett érdekei, alapveto jogai €s szabadsagai nem élveznek elsObbséget, figyelembe véve az
adatkezelovel vald kapcsolata alapjan az érintett észszert elvarasait. Az ilyen jogos érdekrol
lehet sz6 példaul olyankor, amikor relevans €s megfeleld kapcsolat all fenn az érintett €s az
adatkezelO kozott, p€ldaul olyan esetekben, amikor az érintett az adatkezeld ligyfele vagy an-
nak alkalmazasaban all.

(2) A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz mindenképpen koriiltekintoen meg kell vizs-
galni t6bbek kozo6tt azt, hogy az érintett a személyes adatok gyljtésének idopontjaban és azzal
osszefliggésben szamithat-e €szszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbdl kertilhet sor.

(3) Az érintett €rdeke1 €s alapvetd jogai elsobbsé€get €lvezhetnek az adatkezeld érdekével szem-
ben, ha a szem¢lyes adatokat olyan korilmények kozott kezelik, amelyek kozepette az €rin-
tettek nem szamitanak tovabbi adatkezelésre.

VI. AZ ADATOK MEGISMERESERE JOGOSULTAK KORE

(1) A szemé€lyes adatokat a Tarsulat a vonatkozé adatkezel€si c€lhoz kapcsolddd hozzaterési
jogosultsagokkal rendelkez6 munkavallaloi, illetve a Tarsulat részere szolgaltatasi szer-
z0dések alapjan adatfeldolgozasi tevékenységet végzo személyek, szervezetek ismerhetik
meg, a Tarsulat altal meghatarozott terjedelemben ¢€s a tevékenységiik végzeés€hez sziik-
seges mertekben.

VII. AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

1. Tajékoztatashoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy adatainak kezelésére iranyuld tevékenység megkezdeését megelo-
zOen tajékoztatast kapjon az adatkezeléssel 6sszefliggd informacidkrol.
(2) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat az érintettl gyujtik:

a. az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviseldjének a kiléte €s elérhe-
tose€get;

b. az adatvédelmi tisztviselO elérhetdségei, ha van ilyen;
c. aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d. a Rendelet 6. cikk (1) bekezde€sének f) pontjan alapuld adatkezeles esetén, az adatke-
zel6 vagy harmadik f€l jogos érdekei;

¢. adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van
ilyen;

f. adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a a Bizottsag meg-
felel0s€gi hatarozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47.
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cikkben vagy a Rendelet 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett
adattovabbitas esetén a megfeleld €s alkalmas garanciak megjelolése, valamint az
azok masolatanak megszerzésére szolgalé modokra vagy az azok elérhetéségére vald
hivatkozas.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezeld a személyes adatok megszerzésé-
nek idOpontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes €s atlathatd adatkezelést biztositsa, az érin-
tettet a kovetkezo kiegészitd informacidkrol tajékoztatja:

d.

a szeme€lyes adatok tarolasdnak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6-
tartam meghatarozasanak szempontjairol;

az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozo személyes
adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatoza-
sat, €s tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adat-
hordozhat6saghoz valé jogardl;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely idépontban torténd vissza-
vonasahoz valo jog, amely nem €rinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan vég-
rehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

a felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezett-
segen alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett kote-
les-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezménye-
ikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara €s arra vonatkozoan érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentOséggel, €s az €rintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

(4) Ha a szem¢élyes adatokat nem az €rintett0l szerezték meg, az adatkezel6 az érintett rendelkezé-
sére bocsatja a kovetkezo informacidkat:

d.

S

o o

0

az adatkezelonek €s — ha van ilyen — az adatkezeld képviseldjének a kiléte és elérhe-
toségei;

az adatvédelmi tisztviseld elérhetds€gei, ha van ilyen;
a szemelyes adatok tervezett kezelésének c€lja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az erintett szemelyes adatok kategoriai;
a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel® valamely harmadik orszagbeli cimzett
vagy valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat,
tovabba a Bizottsag megfeleldségi hatarozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a 46.
cikkben, a Rendelet 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekez-
désében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas garancidk megjelSlése,
valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgalé modokra vagy az elérhetOsé-
giikre valo hivatkozas.
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(5) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezel6 az érintett rendelkezésére bo-
csatja az érintettre nézve tisztességes €s atlathatd adatkezelés biztositasdhoz sziikséges kovetkezo ki-
egészitd informacidkat:

d.

a személyes adatok tarolasanak idOtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idotartam
meghatarozasanak szempontjai;

ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az adatkezeld
vagy harmadik {€l jogos érdekeirdl;

az €rintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatoza-
sat, €s tiltakozhat a szeme¢lyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordoz-
hatésaghoz valo joga;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idOpontban vald visszavo-
nasahoz valo jog, amely nem €rinti a visszavonas elott a hozzajarulas alapjan végre-
hajtott adatkezel€s jogszertse€gét;

a valamely felugyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

a szemelyes adatok forrasa €s adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzafér-
hetd forrasokbol szarmaznak-e; €s

a Rendelet 22. cikk (1) €s (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ide€rtve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikéara €s arra vonatkozo €rthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen je-
lentéséggel, €s az érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

(6) Ha az adatkezel0 a szemé€lyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltérd c€lbdl tovabbi adatkeze-
Iést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzben tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd
celrol €s a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd informaciorol.

(7) Az (1)—(3) bekezdest nem kell alkalmazni, ha €s amilyen mértékben:

a.
b.

az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

a szoban forgd informdacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kiilondsen a kozérdeka archivalas c€ljabol,
tudomanyos ¢€s torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai c€lbol, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek €s garancidk figyelembevételével végzett adatke-
zelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség
valdszintsithetoen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés
céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezeldnek megfeleld intézkedéseket kell
hoznia — az informacidk nyilvanosan elérhetdvé tételét is ideértve — az érintett jogai-
nak, szabadsagainak é€s jogos €rdekeinek védelme érdekében;

. az adat megszerzesét vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezelore alkalmazandé

unios vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgaldo meg-
feleld intézkede€sekrdl rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban eldirt szakmai titoktar-
tasi kotelezettség alapjan, ide€rtve a jogszabalyon alapuld titoktartasi kotelezettseget
1s, bizalmasnak kell maradnia.
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2. Az érintett hozzaférési joga

(1) Az énntett jogosult arra, hogy az adatkezeltdl visszajelzést kapjon arra vonatkozodan, hogy sze-
melyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra,
hogy a személyes adatokhoz és a kovetkez6 informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a. az adatkezelés céljai;
b. az érintett személyes adatok kategoriai;

c. azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilonosen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetk6zi szervezeteket;

d. adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idotartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idotartam meghatarozasanak szempontjai;

€. az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
szemelyes adatok kezelése ellen;

f. avalamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g. ha az adatokat nem az érintett6]l gy\jtotték, a forrasukra vonatkoz6 minden elérhet6
informacio;

h. aRendelet 22. cikk (1) €s (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott

logikara és arra vonatkozo értheté informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentOséggel bir, €s az érintettre nézve milyen varhato kévetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténé tovabbi-
tasara kertl sor, az €rintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozoan a 46.
cikk szerinti megfelelé garanciakrol. |

(3) Az adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkeze-
s€re bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel6 az adminisztrativ kéltségeken
alapulo, €szszerti mértékll dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet,
az informacidkat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, ki-
véve, ha az érintett masként kéri.

3. Az érintett helyesbitéshez és torléshez valo joga
3.1. A helyesbitéshez valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
a ra vonatkozoé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jo-
gosult arra, hogy kérje a hianyos szem¢lyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan
torténd — kiegeszitéset.

3.2. A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra
vonatkozo személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozod sze-
melyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

10
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a. a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a c€lbdl, amelybdl azokat gyljtotték
vagy mas modon kezeltek;

b. az ¢rintett visszavonja a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (hozzajarulas
szemelyes adatok kezel€éséhez) vagy a rendelet 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
értelmében (kifejezett hozzdjarulas adisa) az adatkezelés alapjat képezd
hozzajarulasat, €s az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c. az érintett a rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan (tiltakozashoz valo jog) tiltakozik
az adatkezel€se ellen, és nincs elsObbséget élvezo jogszerli ok az adatkezelésre, vagy
az erintett a rendelet 21. cikk (2) bekezdése alapjan (lizletszerzés érdekében tort€no
szemelyes adatkezeles elleni tiltakozas) tiltakozik az adatkezeles ellen;

d. aszemeélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e. a szemelyes adatokat az adatkezelOre alkalmazandd unids vagy tagallami jogban
eloirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f. a személyes adatok gylijtésére a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal Gsszefliggd szolgaltatasok kinaldsaval kapcsolatosan keriilt sor.

(2) Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt t6rdini
koteles, az elérhetd technoldgia €s a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az €sz-
szerten elvarhato Iépéseket — ide€rtve technikai intézkedéseket — annak erdekeben, hogy tajekoztassa
az adatokat kezel0 adatkezelOket, hogy az €rintett kérelmezte toliikk a szoban forgd személyes ada-
tokra mutato linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

(3) Az (1) ¢s (2) bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés szukseges:

a. a véleménynyilvanitads szabadsiagahoz ¢s a tajékozodashoz valé jog gyakorlasa
céljabdl;

b. a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezelOre alkalmazand® unidés vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
adatkezelOre ruhazott kzhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
vegrehajtasa c€ljabol;

c. a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és 1) pontjanak, valamint a rendelet 9. cikk (3)
bekezdésének megfelelden a népegészségligy teriiletét érintd kdzérdek alapjan;

d. a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdekii archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben az (1)
bekezdésben emlitett jog valdszinlsithetoen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszelyeztetne ezt az adatkezelest; vagy

e. jogiigeények eloterjesztés€hez, érvényesitéschez, illetve védelmehez.

4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korldtozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:
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a. az €érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetOvé teszi, hogy az adatkezel6 ellenérizze a személyes adatok pontos-
sagat;

b. az adatkezelés jogellenes, €s az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok fel-
hasznalasanak korlatozasat;

c. az adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényl1 azokat jogi igények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d. az¢rintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben
a korlatozas arra az idOtartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatke-
zelO jogos indokai elsObbséget €lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesi-
tés€hez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme é€rdekében,
vagy az Unig, illetve valamely tagallam fontos k6zérdekébdl lehet kezelni.

(3) Az adatkezel0 az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztak az adatkezelést,
az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elozetesen tajékoztatja.

S. A személyes adatok helyesbitéseéhez, vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodo értesitési kotelezettség

(1) Az adatkezel0 minden olyan cimzettet tajékoztat a helyesbitésrol, torlésrdl vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizo-
nyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel.

(2) Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrol.

6. Az adathordozhatosaghoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott
szemelyes adatokat tagolt, sz€les korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa ané€lkiil, hogy ezt akada-
lyozna az az adatkezelO, amelynek a személyes adatokat a rendelkezeésére bocsatotta, ha:

a. az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (érintett hozzajarulasa a
szemelyes adatok kezeléséhez) vagy a Rendelet 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
(erintett kifejezett hozzajarulasa az adatkezeléshez) szerinti hozzajarulason, vagy a 6.
cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerzOdésen alapul; és

b. az adatkezelés automatizalt modon torténik.

(2) Az adatok hordozhatdsagahoz valod jog (1) bekezdés szerinti gyakorlasa soran az érintett jogosult
arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok adatkezelok k6zotti koz-
vetlen tovabbitasat.

(3) Aze cikk (1) bekezdésében emlitett jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett
jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdekli vagy az adatkezeldre ruhazott
kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

(4) Az (1) bekezdesben emlitett jog nem €rintheti hatranyosan masok jogait €s szabadsagait.
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7. A tiltakozashoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon sze-
mélyes adatainak a kdzérdekl vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében megvaldsulo
adatkezelése, illetve az adatkezeld, vagy harmadik f€l jogos €rdekeinek €rvényesités€hez sziikséges
adatkezelés ellen (a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld adatkezelés) ellen,
ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulod profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel a sze-
me¢lyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést
olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az érintett érdekeivel,
jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesités€hez
vagy vedelmehez kapcsolddnak.

(2) Ha a személyes adatok kezel€se kozvetlen tlizletszerzés érdekében torténik, az €rintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo személyes adatok e c€lbdl torténd kezel€se ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kézvetlen uizletszerzéshez kapcsolodik.

(3) Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen lizletszerzés €rdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e c€lbol nem kezelhetok.

(4) Az (1)és (2) bekezdésben emlitett jogra legkésobb az érintettel valo elsd kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, €s az erre vonatkozo tdjékoztatast egyértelmiien €s minden
mas informaciotol elkiilonitve kell megjeleniteni.

(5) Az informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoldéddan és a
2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot muszaki eldirasokon alapulo
automatizalt eszkozokkel 1s gyakorolhatja.

(6) Ha a személyes adatok kezel€sére a rendelet 89. cikk (1) bekezdés€ének megteleloen tudomanyos
és torténelmi kutatasi c€lbdl vagy statisztikai célbdl keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozo személyes adatok kezelése ellen, ki-
véve, ha az adatkezelésre kozérdekl okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

8. Az automatizalt dontéshozatal aloli mentesség joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizar6lag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatéssal jarna vagy Ot hason-
16képpen jelentds mértékben €rintené.

2) Az (1) bekezdés nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontes:

a. az érintett és az adatkezeld kozotti szerzodés megksdtése vagy teljesitése érdekében
szukseges;

b. meghozatalat az adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi le-
hetdvé, amely az érintett jogainak €s szabadsdgainak, valamint jogos €rdekeinek vé-
delmét szolgald megfeleld intézkedeseket is megallapit; vagy

c. az ¢rintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

(3) A (2) bekezdés a) és c) pontjaban emlitett esetekben az adatkezelo koteles megfeleld intézkedé-
seket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekeben, 1deértve az
érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az adatkezeld rész€rdl emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat
kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

(4) A (2) bekezdésben emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk
(1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategdriain, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésenek a) vagy g)
pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos €rdekeinek veédelme érdekében
megfeleld intézkedések megtételére keriilt sor.

13



Adatvédelmi szabalyzat 2018.

9. Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz valé joga
9.1. A feliigyeleti hatosagnal torténoé panasztételhez valé jog.

(1) Az énintett a Rendelet 77. cikke alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti hatosag-
nal ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

(2) Panasztételhez valo jogat az érintett az alabbi elérhetéségeken gyakorolhatja:

Nemzet1 Adatvedelmi €s Informacidszabadsag Hatdsag cime: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fa-
sor 22/c Teleton: +36 (1) 391-1400; Fax: +36 (1) 391-1410 www: http://www.naih.hu e-mail:
ugytelszolgalat@naih.hu

(3) A feliigyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az ligyfelet a pa-
nasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol €s annak eredményérol, ideértve azt is, hogy a Rendelet
78. cikk alapjan az tgyt€l jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

9.2. A felugyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valo jog

(1) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok s€relme nélkiil, minden
termeszetes €s jogl szemely jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felugyeleti hatosag ra vo-
natkozo, jogilag kotelez6 erejii dontésével szemben.

(2) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
erintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalko-
zik a panasszal, vagy harom honapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a Rendelet 77. cikke alap-
jan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol vagy annak eredményérol.

(3) A felugyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatosag sz€khelye szerinti tagallam bi-
rosaga elott kell meginditani.

(4) Ha a feliigyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az egyseé-
gess€gl mechanizmus keretében a Testliilet el0z0leg véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a
felligyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy donteést a birdsagnak megkiildeni.

9.3. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdosagi jogorvoslathoz valo
jog

(1) A rendelkezésre allo kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozd jogorvoslatok — koztiik a fel-
tigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez vald, 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkiil, minden érintett
hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélé€se szerint a személyes adatainak e rendeletnek
nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

(2) Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezel0 vagy az adatteldol-
g0z0 tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga elott kell meginditani. Az ilyen eljaras megindit-
hato az érintett szokasos tartozkodasi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt is, kivéve, ha az adatke-
zelo vagy az adatfeldolgozo valamely tagallamnak a kozhatalmi jogkdrében eljard kozhatalmi szerve.

10. Korlatozasok

(1) Az adatkezelOre vagy adatfeldolgozora alkalmazand6 unids vagy tagallami jog jogalkotasi in-
tézkedésekkel korlatozhatja a 12—-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben
meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1év0 rendelkezései tekintetében az 5.
cikkben foglalt jogok €s kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapveto jogok
¢s szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges €s aranyos intézkedés
egy demokratikus tarsadalomban:
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a. nemzetbiztonsag;

b. honvédelem;

c. koOzbiztonsag;

d. buncselekmények megeldzése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa,
illetve biintetdjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kozbiztonsagot fenyegetd ve-
sz€lyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e. az Unio vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdeki célkitiizései, kiilo-
nosen az Unio vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, bele-
ertve a monetaris, a koltségvetési €s az addzasi kérdéseket, a népegészségiigyet és a
szocialis biztonsagot;

f. abird1 fliggetlenség €s a birdsagi eljarasok védelme;

g. a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelOzése, kivizsgalasa,
felderitése €s az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h. az a)—e) €s a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a k6zhatalmi felada-
tok ellatasahoz kapcsolddo ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

1. az énintett védelme vagy masok jogainak €s szabadsagainak védelme;

j. polgari jogi kdvetel€sek €rvényesitese.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a. az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoériaira,

b. aszeméelyes adatok kategoriaira,

a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d. a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadalyozasat
c¢€lz6 garanciakra,

e. az adatkezel0 meghatarozasara vagy az adatkezelOk kategoridinak meghatarozasara,

f. az adattarolas idotartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve
az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoridk jellegét, hatalyat €s céljait,

g. az érintettek jogait €s szabadsagait €rintd kockazatokra, €s

h. az érintettek arra vonatkozo jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol, ki-

véve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

11. Az adatvédelmi incidensrol torténo tajékoztatas

(1) Ha az adatvédelmi incidens valdszinlisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira €s szabadsagaira n€zve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet
az adatvédelmi incidensrol. |

(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan €s kézérthetéen
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, €s k6zolni kell legalabb a

az adatvédelmi tisztviselO vagy a tovabbi tajékoztatast nyujto egyeb kapcsolattarto nevet €s elérheto-
ségeit, az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszinlisithetd kovetkezményeket, az adatkezel6 altal az
adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett int€zkedéseket, beleértve adott esetben az adat-
védelmi incidensbdl eredo esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.
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(3) Az érintettet nem kell az (1) bekezdésben emlitettek szerint tdjékoztatni, ha a kdvetkezo feltételek
barmelyike teljesiil:

a. az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal €rintett adatok tekintet€ben
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalma-
z4dsa—, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott szemelyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b. az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kévetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az (1) bekez-
désben emlitett magas kockazat a tovabbiakban valdszintisithetben nem valosul meg;

c. a tajékoztatas aranytalan erofeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az €rintette-
ket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlo in-
tézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan haté¢kony tajekoztatasat.

(4) Ha az adatkezeld még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti ha-
tdsag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens val6szinisithetden magas kockazattal jar-e,
elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a (3) bekezdésben emlitett feltetelek va-
lamelyikének teljestiléset.

VIIL AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS

(1) A Tarsulat elésegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az érintett jelen szabalyzatban is rogzitett
jogainak gyakorlasara irdnyul6 kérelem teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy
az érintettet nem all moédjaban azonositani.

(2) A Térsulat indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésetol szami-
tott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrol. Sziikség
esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a hatarid0 tovabbi ket
hénappal meghosszabbithat. A hataridd meghosszabbitasarol az adatkezel6 a késedelem okainak
megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tjékoztatja az Crintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség szerint elektro-
nikus tton kell megadni, kivéve, ha az €rintett azt masként keri.

(4) Ha a Tarsulat nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de legke-
sébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedes
elmaradéasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nytjthat be a feliigyeleti hatosagnal,
és élhet birosagi jogorvoslati jogaval.

(5) A Tarsulat a Rendelet 13. és 14. cikke szerinti, jelen szabalyzat VI. fejezet 1. pontban részletezett
informacidkat és a Rendelet 15-22. és 34. cikk szerinti tajékoztatast és intézkedést (visszajelzes a
személyes adatok kezelésérdl, hozzaférés a kezelt adatokhoz, adatok helyesbitese, kiegeszitese, tor-
1ése, adatkezelés korlatozasa, adathordozhatdsag, tiltakozas az adatkezelés ellen, az adatveédelmi in-
cidensrol valo tajékoztatas) dijmentesen biztositja az érintett szamara.

(6) Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilonosen ismétlodo jellege miatt —
talzo, az adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nytjtasaval vagy a kert intez-
kedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre: 5000.- Ft Osszegli dijat szamithat fel, vagy
megtagadhatja a kérelem alapjan torténo intézkedést.

(7) A kérelem egyértelmilien megalapozatlan vagy tlzo jellegének bizonyitésa az adatkezelOt terheli.
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(8) A Rendelet 11. cikkének sérelme nélkiil, ha az adatkezeldnek megalapozott kétségel vannak a
Rendelet 15-21. cikk szerinti kérelmet benyujté természetes személy kiletevel kapcsolatban, tovabbi,
az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges informacidok nyujtasat kérheti.

IX. ADATVEDELMI INCIDENS (PERSONAL DATA BREACH) ESETEN
ALKALMAZANDO ELJARAS

(1) Adatvédelmi incidens a Rendelet €rtelmében a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozle€sét vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférest eredmenyezi.

(2) Adatvédelmi incidensnek mindsiil a személyes adatokat tartalmazo eszk6z (laptop, mobiltelefon)
elvesztése, vagy ellopasa, illetve az is annak mindsiil, ha az adatkezeld altal titkositott Allomany visz-
szafejtésére szolgalo kod elvesztése, hozzaférhetetlenné valasa, ransomware (zsaroldvirus) altali fer-
té6zés, amely a valtsagdi) megfizetéséig hozzaférhetetlenné teszi az adatkezel6 altal kezelt adatokat,
az informatikai rendszer megtamadasa, tévesen elkiildott személyes adatokat tartalmazo e-mail, cim-
lista nyilvanossagra hozatala stb.

(3) Az adatvédelmi incidens észlelése esetén a Tarsulat képviseldje halad€ktalanul vizsgalatot folytat
le az adatvédelmi incidens azonositasa €s lehetséges kovetkezményeinek megallapitasa c€ljabol. A
karok elharitasa érdeke€ben a sziikséges intézkedeéseket meg kell tenni.

 (4) Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 éraval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenteni koteles az illetékes felugyeleti
hat6sagnal, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszinlisithetéen nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni
kell hozza a késedelem i1gazolasara szolgalo indokokat is.

(5) Az adatfeldolgoz6 az adatvédelmi incidenst, az arrdl vald tudomasszerzését kovetoen indokolat-
lan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezelOnek.

(6) Az (3) bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:

a. ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek ka-
tegoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel €rintett adatok kategoriait €s
hozzavetdleges szamat;

b. kozdlni kell az adatvédelmi tisztviselO vagy a tovabbi tajékoztatast nyajté egyeb kapcesolat-
tartd nevét €s elérhetdségeit;

c. ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl ered6, valdszintisithetd kovetkezményeket;

d. ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett in-
tézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredo esetleges hatranyos
kovetkezmeények enyhitéset c€lzo intézkedéseket.

(7) Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejlleg kdzdlni, azok tovabbi indoko-
latlan késedelem nélkiil késobb részletekben 1s kozolhetok.

(8) Az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez
kapcsolddo tényeket, annak hatdsait €s az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetove
teszi, hogy a feliigyeleti hatdsag ellendrizze a Rendelet 33. cikkében foglalt kvetelményeknek valo
megfelel€st.
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X. A TARSULAT MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATBAN FOLYTATOTT
ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEI

1. A Munkaviszony létesitését megelozoen folytatott adatkezelés

A munkaviszony l€tesitése elétt megvalosulo adatkezelés az azt megel6z6 palyaztatasi eljarassal,
valamint a munkakdrre val6 alkalmassag vizsgalataval 6sszefliggésben valésul meg.

1.1. A munkavallalok felvételére iranyulo palyaztatasi eljaras soran folytatott adatkezelés
(1) A munkavallalok felvételére iranyuld palyaztatasi eljaras soran folytatott adatkezelés
jogalapja az €rintett hozzajarulasa.

(2) Az adatkezelési célok: palyazat elbiralasa, munkaszerz6dés kotése.

(3) Az adatkezeléssel érintett adatok: név, lakcim, sziiletési hely, id6, végzettség, szakmai képzett-
seg, telefonszam, e-mail cim, képmas.

(4) Az adatkezeléssel €rintett személyek kategoridi: az allaspalyazatra jelentkez6 személyek.

(5) Szemé€lyes adatok cimzettjei: a munkaltatdi jogkor gyakorldja, a humanpolitikai feladatot ellatd
munkavallalo(k).

(6) Az adatkezelés idotartama: a munkavallalé kivalasztasat kovet6en a ki nem vélasztott jelentke-
zOk tekintetében az adatkezelési cél megsziinik, ezért a jelentkezOk személyes adatait haladéktala-
nul tordlni kell. |

(7) Fennall a torlési kotelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezés soran meg-
gondolja magat, visszavonja palyazatat. A jelentkezdt tajékoztatni kell a kivalasztas targyaban ho-
zott dontés eredményerol.

1.2. Munkakorre valo alkalmassagi vizsgalat soran végzett adatkezelés

(1) Az Mt. 10. § (1) bekezdése alapjan a munkavallalokkal szemben kizardlag két tipust alkalmassagi
vizsgalat alkalmazhato: olyan alkalmassagi vizsgalatok, amelyeket munkaviszonyra vonatkozo6 sza-
baly ir el0, masrészt olyan vizsgalatok, amelyeket nem ir ugyan elé munkaviszonyra vonatkozo sza-
baly, de amelyre a munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezett-
seg teljesitése érdekében sziikség van.

(2) Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkGrében részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat
tobbek kozott arrol, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a
vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja eld a vizsgalat elvégzé-
sét, akkor tajekoztatni kell a munkavallaldkat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

(3) Az adatkezel€s jogalapja a munkaltatd jogos érdeke.

(4) Az adatkezel€s célja: munkakdr betoltésére vald alkalmassag megallapitdsa, munkaviszony léte-
sitése.

(5) A szemelyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgalati eredmény tekintetében a vizsga-
latot végz0 szakember €s a vizsgalt személy. A munkaltatd csak azt az informaciot kaphatja meg,
hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok eh-

meg.

(6) Az alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkavi-
szony megszunesét koveto 3 év.
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2. A munkaviszony fennallasa alatt folytatott adatkezelés
2.1.  Munkaugyi nyilvantartas kereteben folytatott adatkezeles

(1) A Tarsulat a munkatigyi nyilvantartasban kezelt, alabbiakban megnevezett munkavallaloi sze-
melyes adatokat a munkaltato jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerz0dés teljesitése alap-
jan kezeli. A Tarsulat az adatkezelési tevékenység megkezdését megeldzden tajékoztatja a munka-
vallalot az adatkezel€s jogalapjardl és céljarol.

(2) A Tarsulat altal a munkatigyi nyilvantartasban kezelt munkavallalo személyes adatok kore:
1. nev
1. lakcim, ideiglenes lakcim, postai cim,
111. elérhetdségi adatok, telefonszam, e-mail cim,
iv. TAJ szam, ad6azonosito jel, szemé€lyi 1igazolvany szam,
v. munkabér Osszege,
vl. bankszamlaszam,
vil. letiltasok, levonasok cimei, 1ll. bankszamlaszamai,
viil. gyermekek, eltartottak és azok TAJ szama,
ix. €rtesitendd legkdzelebbi hozzatartozo.
(3) Az adatkezeléssel €rintett személyek kore: a Tarsulat munkavallaloi.

(4) A fentiekben rogzitett személyes adatok cimzettjei: a munkaltatéi jogkor gyakorldja, a Tarsulat
személyligyi tevékenységet, konyvviteli, bérszamfejtdi feladatot ellato munkavallaloi, adatteldolgo-
ZOl.

(5) Az adatkezelés célja: munkaviszonybdl eredo kotelezettségek teljesitése, (bérfizetés), munkavi-
szonybol ered6 jogok gyakorlasa. Munkaviszony létrehozasa, megszintetese.

(6) Az adatkezelés 1dOtartama: a munkaviszony megszunéset koveto 3 €v.

2.2. A munkavallalo munkaviszonnyal 6sszefiiggéd magatartasanak ellenorzése

(1) A munkaltaté a munkavallal6t csak a munkaviszonnyal 6sszefliggd magatartasa korében ellen-
Orizheti. Az ellen6rzés és az annak soran alkalmazott eszk6z6k, modszerek nem jarhatnak az emberi
méltosag megsértésével. A munkavallalé maganélete nem ellendrizhetd.

(2) A munkaltato elézetesen tajékoztatja a munkavallalot azoknak a technikai eszk6zO0knek az alkal-
mazasarol, amelyek a munkavallalé ellenOrzésére szolgalnak.

2.2.1. A Tarsulat altal a munkavallalo rendelkezésere bocsatott e-mail fiok hasznalataval kapcsola-
tos adatkezelés

(1) A Tarsulat e-mail fiokot bocsat a munkavallalok rendelkezésére annak érdekében, hogy a mun-
kavallalok ezen keresztiil tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a Tarsulat képviseletében levelez-
zenek az ligyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A Tarsulat munkavallaloi szamara a fentiekben korilirt e-mail fiok magancélra torténd haszna-
lata nem engedélyezett. A munkaltaté vezetdje jogosult hat havonta ellendrizni a munkavallalok
céges e-mail fiokjanak tartalmat €s a munkavallaldk altal folytatott levelezest.
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(3) A munkaltatonak az email fiok hasznalatanak ellendrzése elott kozolnie kell a munkavallalokkal,
hogy milyen érdeke miatt keriil sor a munkaltatdi intézkedésre.

(4) A munkaltatonak a fokozatossag elvére figyelemmel 1€pcsdzetes ellendrzési rendszert kell ki-
dolgoznia, amelyben megfelelden €rvényesiilhet a személyes adatok védelme, illetve hogy az ellen-
orzés minél kisebb mértékben érintse a munkavallalok maganszférajat.

(5) Az e-mail fiok hasznélatdnak ellendrzése esetén foszabalyként biztositani kell a munkavallalé
jelenlétét.

(6) Az e-mail fidk jogszeri ellendrzésének megtartasahoz a munkaltatonak eldzetesen részletes ta-
jékoztatast kell biztositania a munkavallalok szamara. A tajékoztatoban a munkaltatonak ki kell
térnie tobbek koz6tt arra, hogy: - milyen célbol, milyen munkaltatoi érdekek miatt kerulhet sor az
e-mail fiok ellendrzésére (illetve természetesen a konkrét ellendrzés elott tajékoztatni kell a munka-
vallalot arrdl, hogy milyen munkaltatoi érdek miatt kertil sor az ellendrzésre), - a munkaltato reésze-
rél ki végezheti az ellendrzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai €s jogorvoslati lehetdségel vannak a mun-
kavallaloknak az e-mail fiok ellenérzésével egyiitt jaro adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellendrzés els6 1épése az e-mail cim €s a levél targyanak az ellendrzése, majd sor keriilhet az
e-mail fidk hasznalatanak magasabb szintii, részletekbe mend ellenorzésére.

(8) A munkaltaté nem jogosult az e-mail fidkban tarolt maganjellegii e-mailek tartalmat ellenorizni
még akkor sem, ha az ellendrzés tényérol elozetesen a munkavallalokat tdjékoztatta. A maganjellegl
e-mailek torlésére a munkavallalot fel kell szolitani, amennyiben a munkavallal6 a felszolitasnak
nem tesz eleget, vagy tavolléte okan a személyes adatokat t6rélni nem képes, a munkaltatd jogosult
a személyes adatok haladéktalanul t6rténd torlésére az ellendrzés alkalmaval, egyidejiileg munka-
jogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat a munkavallaloval szemben a céges e-mail hasznalatara vo-
natkozo eldiras megsértése miatt.

(9) A munkaltato jogosult hathavonta a levelezérendszerben tajékoztatast kiildeni a munkavallalok
részére a céges e-mail fiok magancéli hasznalatanak tilalma targyaban.

(10) A munkavallal6 rendelkezésére bocsatott e-mail fiok munkaltaté altali ellendrzésének jogalapja
a munkaltato jogos érdeke, célja a munkavallaldi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése, illetve
a magancélu e-mail fiokhasznalatra vonatkoz¢ tilalom betartasanak ellenorzese.

2.2.2. Munkavdllalé rendelkezésére bocsdtott laptop, tablet, telefon hasznalat ellenorzése

(1) A munkaltaté bizonyos munkakdrben dolgozé munkavallalok szamaéra ,,céges” laptopot, table-
tet, telefont biztosithat a munkajuk elvégzeésehez.

(2) A munkaltatd a fentiekben megjelolt eszk6zok személyes célu hasznalatat a munkavallaloknak
megtiltja. A fenti rendelkezés értelmében tilos a fentiekben megnevezett eszkdz6koén barminemi
személyes adat, igy fotok, munkavallaléi személyes account-okhoz sziikséges jelszavak, azonosi-
tok, elektronikus levelek, magancélu applikaciok kezelése, tarolasa, felhasznalasa, illetleg magan-
céli beszélgetések lefolytatasara iranyuld hasznalat.

(3) A fentiekben megnevezett eszkdzok ellendrzésére, az ellendrzést végz6 személyekre, az adatke-
zelés jogalapjara és céljara a 2.2.1. pontban rogzitett rendelkezeseket kell alkalmazni.

2.2.3. A munkavallalo munkahelyi imernethaszndlatcinak ellenorzése
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(1) A munkaltaté a munkavallalo részére nem engedélyezi a személyes célu internethasznalatot a
munkaveégzes ideje alatt, a munkavallalo kizarolag a munkakori feladatainak teljesitése korében jo-
gosult a vilaghalo hasznalatara.

(2) Jelen rendelkezes betartasat a munkaltatd a 2.2.1. pontban régzitettek szerint ellendrzi, illetdleg
alkalmazza az ott irt munkajogi jogkovetkezményeket.

(3) A munkavallalo munkahely1 internethasznalataval 6sszefliggd adatkezel€s jogalapjara a 2.2.1.
pontban foglaltak az iranyadok.

2.2.4. A munkavallalokra vonatkozo eseti adatkezelés

(1) A munkaltatoé a munkavallalok kozotti kommunikacié fejlesztése, a munkavallalok hatékonyabb
egylittmikddésének elOsegitése €s bizalmi szintjének novelése, az egymas iranti tisztelet €s elkote-
lezettség erdsitése c€ljabol csapatépitd tréningeket, egyéb rendezvényeket szervezhet, amelyeken
valo részvételi lehetdséget nydjt a munkavallalok részére.

(2) Az (1) pontban megjelolt teveékenyseg soran végzett adatkezelés jogalapja a munkavallalo hoz-
zajarulasa.
(3) Az adatkezelés c€lja a munkavallalok kozotti kommunikacid fejlesztése, a munkavallalok haté-

konyabb egyiittmikddésének eldsegitése €s bizalmi szintjének ndvelése, az egymas iranti tisztelet
¢s elkotelezettség erOsitése.

(4) Az érintettek kore: mindazon munkavallalok, akik a tréningen, egy€b rendezvényen részt vesz-
nek.

(5) A szem¢lyes adatok kore: munkavallalok képmasa, hangja.

(6) Az adatok torlésének hatarideje: a hozzajarulas visszavonasa, vagy a munkaltatd belsO rendszer-
ében valo kozzétételt kovetd 6 honap.

(7) Az adatok megismeresére jogosultak (cimzettek kategoriai): nincsen.

XI. ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYEB TEVEKENYSEGEK ES KEZELT
ADATKOROK

1. Jogi kotelezettségen alapulo adatkezelés

1.1. Pénzmosas elleni kotelezettsegek teljesitéséhez kapcsolodo adatkezeles

(1) A Térsulat a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megeldz€sérol €s megakadalyozasarol szo1o
2017. évi LIII. torvény 6. § (1) alapjan az tligyfél nevében vagy megbizasa alapjan eljaro termeszetes
szemé€ly azonositasara €s személyazonossaganak igazold ellenorzésére koteles az tizleti kapcsolat
l1étesitesekor, pénzmosasra vagy a terrorizmus finanszirozasara utald adat, tény vagy korulmeény
felmertilése esetén, amennyiben az tigytél-atvilagitasra még nem kertilt sor; valamint, ha kétség meriil
fel a korabban rogzitett ugytélazonositd adatok valodisagaval vagy megteleloségével kapcsolatban.

(2) A Tarsulat az azonositas soran az alabbi adatokat koteles rogziteni: az ligyf€l nevében vagy
megbizasa alapjan eljard természetes személy

a) csaladi €és utonevet;
b) sziiletési csaladi €s utonevet;
¢) allampolgarsagat;
d) sziiletési helyét, idejét;
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e) anyja sziiletési nevét;
f) lakcimét, ennek hianyaban tartozkodasi helyét;
g) az azonosito okmanyanak tipusat €s szamat.

(3) Az adatkezeléssel érintettek kore: az ligyfél nevében vagy megbizasa alapjan eljaré természetes
szemelyek.

(4) A személyes adatok megismerésere jogosult a Tarsulat tigyfélatvilagitasra kijelolt vezetdje, vagy
munkavallalgja. A Tarsulat a szerzddés (lizleti kapcsolat) megsziinésétol szamitott 8 évig jogosult az

ugytél-atvilagitas soran rogzitett személyes adatok kezelésére.
1.2. Szamviteli kotelezettsegek teljesitesehez sziikséges adatkezelés

(1) A Tarsulat természetes személy iligyfeleinek, vevOinek, szallitéinak adatai kezelésének jogalapja
jogi kotelezettseg teljesitese, (2007. evi CXXVIIL. torveény 159. § (1) bek.) az adatok felhasznalasi
célja szamla kotelezo adattartalmanak megallapitasa, szamla kibocsatasa, kapcsoldodo konyvviteli fel-
adatok ellatasa.

(2) Az adatkezeléssel €rintettek kore: a Tarsulat természetes személy tligyfelei, vevoi, szallitoi.

(3) A kezelt adatok kore: a Tarsulat természetes személy ligyfeleinek, vevOinek, szallitéinak neve,
cime, adOoszama

(4) A szemelyes adatok megismerésére jogosultak a szamla kibocsatast munkakori feladatként ellatéd
vezetd, illetve munkavallaldk, a konyvviteli tevékenységet ellatd vezetd, munkavallald. A Tarsulat a
szerzOdes (lizleti kapesolat) megsziinés€tol szamitott 8 €vig jogosult az fentiekben megjelolt jogi ko-
telezettség teljesitése soran rogzitett szemeélyes adatok kezelésére.

1.3. Ado- és jarulékkotelezettségek teljesitésehez kapcsolodo adatkezelés

(1) A Tarsulat az ad6zas rendjérol sz6l6 2017. évi CL. torvény 50. § (1) alapjan havonkeént, a targyhot
kovetd honap tizenkettedik napjaig elektronikus uton bevallast tesz az ad6d- €s/vagy tarsadalombizto-
sitasi kotelezettségeket eredményez0, természetes személyeknek teljesitett kifizetésekkel, juttatasok-
kal Osszefiiggd valamennyi adorol, jarulékokrol €s/vagy a (2) bekezdésben meghatarozott adatokrol

(2) Az adatkezeléssel €rintettek kore: a Tarsulat munkavallalo.

(3) A kezelt adatok kore: a Tarsulat munkavallaléi Art. 50. § (2) bekezdésben meghatarozott adatai,
kiemelve ezekbdl a természetes személy természetes személyazonositd adatai (ideértve az e€l0z0 ne-
vet és a titulust is), neme, allampolgarsaga, a természetes személy adéazonosito jele, tarsadalombiz-
tositasi azonosito jele.

(4) A cimzettek kore: a Tarsulat konyvviteli, bérszamfejtési tevékenységet munkakori feladatként
ellatd munkavallaloi, adatfeldolgozok.

(5) A Tarsulat a jogviszony megsziinésétol szamitott 8 évig jogosult az fentickben megjeldlt jogi
kotelezettség teljesitése soran rogzitett szemeélyes adatok kezelésere.
2. Informaciokérés, ajanlatkérés soran végzett adatkezelés

(1) A Tarsulat altal nyajtott szolgaltatasokkal kapcsolatosan a Tarsulat harmadik szemé€lyek szamara
informaciokérésre, ajanlatkérésre nyujt lehetdseget.

(2) Az adatkezelés jogalapja informacidkeéres, ajanlatkérés esetén az érintett hozzajarulasa.
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(3) Az énntetti kor informdacidkérés, ajanlatkérés esetén: minden olyan természetes személy, aki a
Tarsulat szolgaltatasaival kapcsolatban informaciot, ajanlatot kér és megadja személyes adatait.

(4) A kezelt adatok kore: név, cim, telefonszam, e-mail cim.
(5) Az adatkezelés c€lja informacidkérés esetén: azonositas, kapcsolattartas
(6) Az adatkezelési cél ajanlatkérés esetén: ajanlat adas, kapcsolattartas.

(7) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik az adatokat) informacidkérés, ajanlatkérés esetén a
Tarsulat képviselQje, tigyte€lkapcsolatot ellatdé munkatars.

(8) Az adatkezelés idOtartama informaciokéres, ajanlatkérés esetén: az informacid szolgaltatasat, il-
letve az ajanlat nyujtasat kovetd 30 nap elteltével a Tarsulat torli a személyes adatokat.

3. A Tarsulat altal iizemeltetett weboldallal 6sszefiigg6 adatkezelés

3.1. Regisztracio, hirlevél feliratkozas

(1) Az adatkezeles jogalapja regisztracio, hirlevél feliratkozas esetén az €rintett hozzajarulasa, ame-
lyet az €rintett a Tarsulat honlapjan a ,,regisztracio” illetve ,hirlevél feliratkozas” szovegrész melletti
jelolonégyzet kipipalasaval ad meg adatainak kezelésére vonatkozoé tajékoztatast kovetden.

(2) Az érintett1 kor regisztracio, hirlevel feliratkozas esetén: minden olyan természetes személy, aki
a Tarsulat hirlevelére feliratkozik, illetve a honlapon regisztral és hozzajarulasat adja szemeélyes ada-
tainak kezelésehez.

(3) A kezelt adatok kore hirlevél feliratkozas esetén: név, e-mail cim.
(4) A kezelt adatok kore regisztracid esetén: név, lakcim, e-mail cim, telefonszam.

(5) Az adatkezelés célja hirlevél feliratkozas esetén: az €rintett tajékoztatasa a Tarsulat szolgaltatasa-
irél, az azokban bekdvetkezett valtozasokrol, tajékoztatas hirekrdl, eseményekrol.

(6) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik az adatokat) hirlevél feliratkozas, regisztracio esetén: a
Tarsulat tigyt€lkapcsolatot ellatdo munkatarsa, a Tarsulat weblapjanak tizemeltetését ellatoé adatfeldol-
goz0 munkatarsai.

(7) Az adatkezelés idotartama hirlevél feliratkozas, regisztracid esetén: a hozzajarulas visszavona-
saig. Hirlevél feliratkozas esetén a leiratkozasig, regisztracio esetén az érintett kérelmére torténd tor-
1ésig.

(8) Az érintett a hirlevélrdl barmikor leiratkozhat, illetve kérheti regisztracidja (személyes adatai)

torlését. A hirlevél leiratkozas az érintett részére megkiildott elektronikus levelek 1ablécében elhelye-
zett leiratkozasi linkre kattintva, vagy a Tarsulat székhelyére megkiildott postai levélben torténik.

4. Szerzodes teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevekenyseg

(1) A Tarsulat a vele szerz0do természetes személyek — tigyfelek, vevok, szallitok - szemeélyes ada-
tainak kezelését ellatja a szerzod€ses jogviszonnyal 6sszefliggésben. A személyes adatok kezelésérol
az ¢rintettet tajekoztatni kell.

(2) Az érintettek kore: mindazon természetes személyek, akik a Tarsulattal szerz0déses kapcsolatot
létesitenek.

(3) Az adatkezelés jogalapja szerzddes teljesitése, az adatkezelés célja a kapcsolattartas, a szerzodées-
bdl eredd 1igényérvényesités, szerzOdéses kotelezettségeknek megtelel€s biztositasa.
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(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsulat képvisel6i, a Tarsulat ligyfélszolgalati, konyvviteli fel-
adatokat munkakoriik alapjan ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozoi.

(5) A kezelt személyes adatok kore: név, lakcim, székhely, telefonszam, e-mail cim, adészam, bank-
szamlaszam.

(6) Az adatkezelés 1dOtartama: a szerz6dés megsziinésétdl szamitott 5 év.

XII. AZ ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Az adatfeldolgozassal kapcsolatos altalanos szabalyok

(1) A Tarsulat az altala kezelt személyes adatok koérében megbizott kiilsé adatfeldolgozot vesz
igénybe a kdvetkezo feladatok ellatasa céljabol:

- internetes honlap tizemeltetése, karbantartasa,
- ado- €s szamviteli kotelezettsegek teljesitése,

(2) Az adatfeldolgoz6 személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit tor-
vény, valamint az adatkezelésre vonatkozo kiilon torvények keretei k6zott az adatkezeld hatarozza
meg.

(3) A Tharsulat deklaralja, hogy az adatfeldolgozé tevékenysége soran az adatkezelésre vonatkozoé
erdemi dontés meghozatalara kompetenciaval nem rendelkezik, a tudomasara jutott személyes ada-
tokat kizardlag az adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem
végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld rendelkezései szerint koteles tarolni és meg-
Orizni.

(4) Az adatfeldolgozo részére az adatkezelési miiveletek targyaban adott utasitasok jogszertiségéért a
Tarsulat felel.

(5) A Tarsulat kételezetts€ége az érintettek szamara az adatfeldolgozo személyérdl, az adatfeldolgozas
hely€rdl valé tajékoztatas megadasa.

(6) A Tarsulat az adatfeldolgozonak tovabbi adatteldolgozo igénybevételere felhatalmazast nem ad.

(7) Az adatfeldolgozasra vonatkozo szerzodést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem biz-
haté meg olyan szervezet, amely a feldolgozand6 szemé€lyes adatokat felhasznalo tizleti tevékeny-
segben érdekelt.

XIII. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1. Az adatbiztonsag megvalositasanak elvei.

(1) A Tarsulat személyes adatot csak a jelen szabalyzatban rogzitett tevékenységekkel 6sszhangban,
az adatkezel¢s c€lja szerint kezelhet.

(2) A Tarsulat az adatok biztonsagarol gondoskodik, € kdrben kotelezettséget vallal arra, hogy meg-
teszi mindazon technikai €s szervezesi intézkedéseket, amelyek elengedhetetleniil sziikségesek az
adatbiztonsagra vonatkozo jogszabalyok, adat- €s titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz, ille-
téleg kialakitja a fentiekben meghatarozott jogszabalyok €rvényesiilésehez sziiks€ges eljarasi szaba-
lyokat.

(3) A Tarsulat altal végrehajtandé technikai €s szervezési intézkedések a kovetkezOkre iranyulnak:
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a. a szemeélyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek €s szolgaltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasa, integritasa, rendelkezésre allasa és ellenallo képességének fennallasa;

b. fizikai vagy muszaki incidens esetén az arra valo képesség, hogy a személyes adatokhoz valé
hozzaférést €s az adatok rendelkezésre allasat kelld idOben vissza lehet allitani;

c. az adatkezel€s biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljaras
alkalmazasa,

(4) A biztonsag megtelel0 szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az adat-
kezel€sbol eredd olyan kockazatokat, amelyek kiilonGsen a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol,
jogosulatlan nyi1lvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférésbol erednek.

(5) A Tarsulat az adatokat megfelelo intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés
¢s sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadoé hozzaférhetetlenné€ valas ellen.

(6) A Tarsulat az altala kezelt adatokat az iranyado jogszabalyoknak megfeleloen tartja nyilvan, biz-
tositva, hogy az adatokat csak azok a munkavallalok, €s egyéb a Tarsulat érdekkorében eljard szeme-
lyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakorik, feladatuk ellatasa érdekében sziiksegiik van.

(7) A Tarsulat az egyes adatkezelési teveékenysé€g soran megadott személyes adatokat mas adatoktol
elkiilonitetten tarolja, azzal, hogy -0sszhangban a fent rendelkezéssel - az elkiilonitett adatallomanyo-
kat kizarolag a megteleld hozzaférési jogosultsaggal rendelkez6 munkavallalok ismerhetik meg.

(8) A Tarsulat képvisel01, munkavallald1 a személyes adatokat harmadik személynek nem tovabbit-
jak, a jogosulatlan hozzaférés kizarasa érdekében a sziiks€ges intézkedéseket megteszik.

(9) A Tarsulat azon munkavallaléinak enged hozzaférést személyes adatokhoz, akik a kezelt szemé-
lyes adatkorok tekintetében titoktartasi nyilatkozat tételével vetett€ék alda magukat az adatbiztonsagi
szabalyok megtartasaval kapcsolatos kotelezettségnek.

(10) A Tarsulat az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatarozasakor €s alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, tobb lehetséges adatkezel€si megoldas esetén a
személyes adatok magasabb szinti védelmét biztositd megoldast valasztja, kivéve, ha az aranytalan
nehézseéget jelentene.

2. A Tarsulat informatikai nyilvantartasainak védelme
(1) A Térsulat az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsag megvalosuldsahoz a ko-
vetkezo sziikséges intézkedéseket foganatositja:

a. Ellatja az altala kezelt adatallomanyokat szamitégépes virusok elleni allandé védelemmel,
(valos idejli virusvédelmi szoftvert alkalmaz.)

b. Gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkdzeinek fizikai védelmérdl, beleértve az
elemi karok elleni védelmet,

c. Gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérdl, mind a
szoftver mind a hardver eszkozok tekintetében,

d. Megteszi mindazokat az int€zkedeseket, amelyek az adatallomanyok helyreallitasahoz sziik-
segesek, rendszeres biztonsagi mentest hajt végre, tovabba a biztonsagi masolatok elkiiloni-
tett, biztonsagos kezel€sét végrehajtja.
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3. A Tarsulat papiralapu nyilvantartasainak vedelme

(1) A Tarsulat a papiralapi nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket
kiilondsen a fizikai biztonsag, illetve tizvédelem tekintetében.

(2) A Tarsulat képvisel6i, munkavallaloi, és egyéb, a Tarsulat érdekében eljaré személyek az altaluk
hasznalt, vagy birtokukban 1év0, személyes adatokat is tartalmazd adathordozokat, fliggetleniil az
adatok rogzitésének madjatol, kotelesek biztonsagosan Orizni, €s védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés €s sérlés ellen.

XIV. EGYEB RENDELKEZESEK

(1) A Tarsulat képviseldje koteles a Tarsulat valamennyi munkavallaldja részére ismertetni jelen sza-
balyzat rendelkezeseit.

(2) A Tarsulat képviseldje koteles gondoskodni arrdl, hogy a Térsulat valamennyi munkavallalgja
betartsa jelen szabalyzatban foglalt rendelkezéseket. Ezen kotelezettség végrehajtasa ce€ljabol a Tar-
sulat képviseldje elbirja a Tarsulat munkavallaloival k6tott munkaszerzédések olyan targyt modosi-
tasat, amely a munkavallal6 kotelezettségvallalasat deklarélja jelen szabalyzat betartasa €s €rveénye-
sitése tekintetében.

(3) Jelen szabalyzat megallapitasa, illetéleg modositasa a Tarsulat képvisel9jének feladatkorebe tar-
tozik.

Kelt, 2018. év majus hénap 25. nap
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